
 
 
 
 

 
 

OOGGŁŁOOSSZZEENNIIEE  RREEKKRRUUTTAACCJJAA  
 

PPrrzzeeddssiięębbiioorrssttwwoo  EEnneerrggeettyykkii  CCiieeppllnneejj  ww  SSuuwwaałłkkaacchh  SSpp..  zz  oo..oo..    
zzaattrruuddnnii  pprraaccoowwnniikkaa  nnaa  ssttaannoowwiisskkoo::  

  

EElleekkttrroommoonntteerr//EElleekkttrrooaauuttoommaattyykk  
 
WWyymmaaggaanniiaa::  
  
 Średnie techniczne (kierunek: Automatyka, Elektro-Automatyka, Mechatronika); 
 Umiejętność czytania schematów i dokumentacji elektronicznej; 
 Znajomość układów elektrycznych, pneumatyki i automatyki; 
 Komunikatywna znajomość języka angielskiego; 
 Dobra organizacja pracy. Nastawienie na samodzielność i poszukiwanie rozwiązań; 
 Komunikatywność i otwartość na nowe wyzwania; 
 Umiejętność pracy w zespole 
 
ZZaakkrreess  oobboowwiiąązzkkóóww  
 
 Utrzymanie urządzeń elektrycznych w pełnej sprawności technicznej; 
 Ścisłe przestrzeganie DTR i instrukcji eksploatacyjnych dotyczących przeglądów, remontów, napraw  

i konserwacji urządzeń elektrycznych, elektroenergetycznych i AKPiA; 
 Bieżący nadzór parametrów jakościowych i ilościowych energii elektrycznej; 
 Nadzór nad prawidłową pracą urządzeń automatyki i sterowania turbozespołu; 
 Nadzór nad prawidłową pracą urządzeń automatyki i sterowania urządzeń pomocniczych bloku; 
 Kontrola, obsługa i nadzór nad poprawnością działania urządzeń elektroenergetycznych i AKP i A  i zasilaczy 

zasilania gwarantowanego w czasie pracy zmianowej. 
 
OOffeerruujjeemmyy::  
 Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę; 
 Możliwość stałego doskonalenia kwalifikacji oraz rozwoju zawodowego poprzez udział w szkoleniach 

aktualizujących wiedzę; 
 Pakiet świadczeń socjalnych, program emerytalny; 
 Przyjazne środowisko pracy i kulturę organizacyjną opartą na wartościach 
 
Zainteresowane osoby prosimy o dostarczenie osobiste lub przesłanie ofert zawierających CV i list motywacyjny 
na adres Spółki: Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej w Suwałkach Sp. z o.o., ul. Przemysłowa 6A, 16-400 
Suwałki lub drogą elektroniczną: kadry@pec.suwalki.pl  

W dokumentach aplikacyjnych prosimy: 

1. Zawrzeć sformułowanie: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu 
rekrutacji zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (Dz.U.2019.1781 t.j. z dnia 
2019.09.19) oraz Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia  
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych); 

2. Podpisać „Klauzulę zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodna z RODO”, znajdującą się  
w ogłoszeniu.          


