
 
 

 
 

 OGŁOSZENIE REKRUTACJA 
 

Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej w Suwałkach Sp. z o.o.  
zatrudni pracownika wykonującego czynności  

Operatora kotła 
 
Wymagania: 
 
 Wykształcenie min. średnie techniczne 
 Umiejętność obsługi urządzeń i maszyn przemysłowych 
 Umiejętność obsługi systemów komputerowych 
 Umiejętność czytania schematów technologicznych 
 Umiejętność pracy w zespole 
 Gotowość do pracy w systemie 3-zmianowym 
 Mile widziane świadectwa kwalifikacji grupa G2 w zakresie eksploatacji 

 
Zakres obowiązków 
 
 Obsługa i nadzór nad pracą kotłów energetycznych oraz urządzeń technicznych kotłowni;  
 Kontrolowanie stanu technicznego kotła i urządzeń pomocniczych; 
 Wykonywanie bieżących przeglądów i konserwacji; 
 Reagowanie na awarie i nieprawidłowości w pracy instalacji; 
 Prowadzenie dokumentacji techniczno-eksploatacyjnej kotłowni; 
 Prowadzenie rejestru odczytów z przyrządów pomiarowych; 
 Współpraca z działem utrzymania ruchu; 
 Uczestnictwo w okresowych przeglądach urządzeń kotłowni oraz pracach remontowych;  
 Prace porządkowe na terenie zakładu 

 
 
Oferujemy: 
 
 Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę  w pełnym wymiarze czasu pracy. 
 Możliwość stałego doskonalenia kwalifikacji oraz rozwoju zawodowego poprzez udział w szkoleniach 

aktualizujących wiedzę. 
 Pakiet wdrożeniowy: przeszkolenie, wsparcie organizacyjne i opiekę doświadczonych pracowników. 
 Pakiet świadczeń socjalnych tj. min. dofinansowanie do: 

 wypoczynku organizowanego przez pracowników we własnym zakresie tzw. „wczasy pod gruszą”; 
 zorganizowanego wypoczynku dla dzieci i młodzieży w formie kolonii, obozów, wycieczek dla dzieci 

pracowników; 



 
 

 
 

 działalności kulturalno – rozrywkowej; 
 zakupu karnetów uprawniających do korzystania z obiektów i urządzeń sportowo – rekreacyjnych. 

 Świadczenia zdrowotne w zakresie profilaktyki bólów kręgosłupa i choroby zwyrodnieniowej stawów. 
 Możliwość przystąpienia do Pracowniczego Programu Emerytalnego oraz Pracowniczej Kasy Zapomogowo – 

Pożyczkowej. 
 Organizację spotkań integracyjnych dla pracowników tj. Dzień Ciepłownika, Dzień Pracownika Komunalnego, 

spływ kajakowy, kulig. 
 Organizację zabaw integracyjnych dla dzieci pracowników tj.: Dzień dziecka, choinka. 
 Przyjazne środowisko pracy i kulturę organizacyjną opartą na wartościach. 
 Miejsce wykonywania pracy – miasto Suwałki. 
 
Wynagrodzenie brutto w PLN  od 44,00 zł do 48,00 zł na godzinę                                      
 
Zainteresowane osoby prosimy o dostarczenie osobiste lub przesłanie ofert zawierających CV i list motywacyjny 
na adres Spółki: Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej w Suwałkach Sp. z o.o., ul. Przemysłowa 4, 16-400 Suwałki 
lub drogą elektroniczną: kadry@pec.suwalki.pl 

Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi na wybrane oferty. 

W dokumentach aplikacyjnych prosimy:  
1. Zawrzeć sformułowanie: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu 

rekrutacji zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (Dz.U.2019.1781 t.j. z dnia 
2019.09.19) oraz Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia  
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 
o ochronie danych); 

2. Podpisać „Klauzulę zgody na przetwarzanie danych osobowych”, znajdującą się w ogłoszeniu.    


